ARRETE N° 21-316
03720211217086

Le Président du Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale d'Indre-et-Loire,
Vu la loi n° 83-634 du 13 juillet 1983 portant droits et obligations des fonctionnaires,

Vu la loi n° 84-53 du 26 janvier 1984, modifiée, portant dispositions relatives a la Fonction Publique
Territoriale et plus particulierement son article 12-1,

Vu les déclarations de créations et de vacances d'emplois de catégories "A", "B" et "C" faites au
Centre de Gestion d Indre-et-Loire par les collectivités territoriales et établissements publics locaux,

ARRETE
Article 1 :

Les déclarations et vacances d'emplois de catégories “A”, “B” et “C” sont arrétées conformément au
document ci-annexé.

Article 2 :

Monsieur le Directeur du Centre de Gestion d'Indre-et-Loire est chargé de I'exécution du présent
arrété, dont ampliation sera adressée a la Préfecture d'Indre-et-Loire.

Fait a TOURS le 17/12/2021

Le Président du Centre de Gestion,
Pour le Président et par délégation,
Le 4eme vice-président

Pierre-Alain ROIRON
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N° de déclaration / collectivité . Temps de Date de Poste a pourvoir
Grade Motif . ..
travail Ouvert aux contractuels transmission le
Adjoint administratif territorial, Poste vacant suite a
Adjoint adm. principal de 1ére ne radiation des a pourvoir par voie statutaire
joint acm. principa’ce - u fation 35h00 pourvelr parvole statutal 13/12/2021 01/01/2022
classe, Adjoint adm. principal de cadres (retraite,
2éme classe démission,...)

V0372107RF0220381001

CC TOURAINE-EST VALLEES

Agent comptable (h/f) Direction Commune des Services Financiers

Sous la responsabilité directe de I'adjointe a la Directrice des Finances, vous serez chargé-e des missions principales suivantes : - Exécution comptable des
marchés publics et plus particuliérement des marchés de travaux - Transposition de nomenclature M14 a M57 (nature et fonction) et transposition de
comptes sur les fiches inventaires - Mise a jour de l'inventaire comptable notamment dans le cadre du passage a la M57 - Liquidation et mandatement
des dépenses ainsi que titrage des recettes (fonctionnement et investissement) - Suivi et déclaration trimestrielle de TVA - Assistance a l'adjointe et a la
directrice du service

avec offre OF37-2021-07-220381https://www.emploi-territorial.fr/details_offre/OF37-2021-07-220381/2

V0372107RF0220584001

S| D'ENERGIE D'INDRE ET LOIRE

Poste vacant suite a
une mutation vers
autre collectivité

a pourvoir par voie statutaire

Agent de maitrise principal 35h00 10/12/2021 10/12/2021

Chargé de travaux neufs et maintenance en éclairage public (H/F) Eclairage public

Missions : 1. - Le chargé de secteur éclairage public (EP) conseille et organise en maintenance et travaux neufs des communes. 2. - Exécution des phases
administrative, technique et financiére des dossiers de travaux ; 3. - Chargé de la maintenance curative et préventive ; 4. - Suivi des dossiers avec
I'exploitation. 5. - Archivage des dossiers du service éclairage public.

avec offre OF37-2021-07-220584https://www.emploi-territorial.fr/details_offre/OF37-2021-07-220584/2

V0372108RF0225058001

CC TOURAINE-EST VALLEES

a pourvoir par voie statutaire

Ingénieur Nouveau projet 35h00 13/12/2021 01/01/2022

CHARGE D'OPERATION AMENAGEMENT DU FONCIER ECONOMIQUE DU TERRITOIRE (H-F) DIRECTION DU DEVELOPPEMENT ECONOMIQUE

* Conduire ou superviser les études préalables aux opérations d'aménagements * Analyser la faisabilité technique et financiére des projets et identifier les
contraintes. Evaluer les propositions des opérateurs publics et privés * Assurer la coordination entre les différents intervenants : les partenaires
institutionnels et les acteurs locaux * Assurer le suivi et la conduite de plusieurs opérations en lien avec les services internes, les bureaux d'études et les
différents prestataires * Montage et suivi de procédures d'urbanisme (PA, DUP...) * Mettre en place les outils de suivi et d'évaluation des projets

avec offre OF37-2021-08-225058https://www.emploi-territorial.fr/details_offre/OF37-2021-08-225058/2

V0372109RF0227242001

MAIRIE DE JOUE LES TOURS

Adjoint technique territorial, Poste vacant suite a
Adjoint technique principal de 1ére | une radiation des
classe, Adjoint technique principal cadres (retraite,

de 2éme classe démission,...)

a pourvoir par voie statutaire

35h00 10/12/2021 01/02/2022

Electricien Centre technique municipal
Montage électrique pour les manifestations Ville, associatives et sportives Dépannages électriques Entretien des installations électriques sur les batiments
du patrimoine communal Montage d'installations électriques basiques Mise en conformité électrique des bdtiments du patrimoine Mise en place et
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entretien des illuminations de noél.
avec offre OF37-2021-09-227242https://www.emploi-territorial.fr/details_offre/of37-2021-09-227242-electricien/2

V0372109RF0227259001

CC TOURAINE-EST VALLEES

Poste vacant suite a
Adjoint administratif territorial une mutation vers 35h00
autre collectivité

a pourvoir par voie statutaire 13/12/2021 01/03/2022

Gestionnaire des ressources humaines Ressources Humaines

Gestion de la carriére : - - Gestion des carriéres des agents fonctionnaires et contractuels du recrutement jusqu'a la radiation ; - - Elaboration des actes
administratifs correspondants (arrétés de recrutement, mise au stage, titularisation, reprise de carriére, avancements, positions statutaires, retraite et des
contrats...), - - Préparer et instruire les dossiers de retraite ; - - Veiller a la tenue et a la mise a jour des dossiers individuels des agents ; - - Suivi de la
procédure administrative d'évaluation des agents ; - - Organiser la constitution, la mise a jour, I'archivage et la consultation des dossiers individuels des
agents. Gestion de la paie : - - Saisie des données, suivi et contréle de la paie - - Rédaction des arrétés correspondants (régime indemnitaire, ...) - -
Elaboration de la DSN (donnée sociale nominative) mensuellement Gestion des absences : - - Gestion administrative des dossiers liés aux absences pour
maladie et accident du travail : saisine de la commission de réforme ou du comité médical, demandes de subrogation avec la CPAM, suivi des
remboursements avec SOFAXIS,... - - Instruction des dossiers d'accidents de service en lien avec les responsables de service et le p6le prévention - - Suivi et
gestion des droits a congés (congés, RTT, autorisations d'absences,...) Gestion de la formation - - Suivi et traitement des demandes de formations
(perfectionnement, professionnalisation, CPF...) L'accueil et le conseil : - - Assurer avec écoute et bienveillance I'accueil téléphonique et physique des
agents - - Informer et expliquer I'application de la réeglementation et les procédures

avec offre OF37-2021-09-227259https://www.emploi-territorial.fr/details_offre/OF37-2021-09-227259/2

V0372109RF0227655001

MAIRIE DE LA RICHE

Poste vacant suite a
une radiation des ouvert aux contractuels

joi i itori 14/12/2021 1 1/2022
Adjoint technique territorial cadres (retraite, 35h00 Art. 3-3 disposition 2 loi 84-53 4/12/20 7/01/20

démission,...)

Agent polyvalent de maintenance des batiments Centre Technique Municipal
Sous l'autorité du chef d'équipe, I'agent exécute les travaux d'entretien, d'aménagement et de maintenance des bdtiments de la ville.
avec offre OF37-2021-09-227655https://www.emploi-territorial.fr/details_offre/of37-2021-09-227655-agent-polyvalent-maintenance-batiments/2

V0372110RF0230924001

CC TOURAINE-EST VALLEES

Poste vacant suite a
Adjoint technique territorial une mutation vers 35h00
autre collectivité

a pourvoir par voie statutaire 13/12/2021 01/01/2022

Agent de maintenance du patrimoine (h/f) Patrimoine

Au sein du service patrimoine, vous exercerez les missions d'agent-e de maintenance polyvalent-e (tous corps d'état) dans le cadre des travaux en régie
sur les batiments intercommunaux et assisterez le responsable du parc auto. Péle Maintenance Bdtiment : * Petits travaux en régie sous la responsabilité
du responsable maintenance : o Interventions diverses d'entretien et de maintenance o Contréle et remise en état de I'éclairage, de la plomberie, des
portes et fenétres, du mobilier, etc., des équipements gérés o Gestion des entreprises pour des missions de dépannage ou de maintenance o Retrait des
marchandises * Gestion de travaux (régie ou entreprise) en lien avec le budget, type petits travaux neufs ou rénovation * Check-up bdtiment : vérification
de I'état des bdatiments (préventif et curatif) * Suivi des prestataires (suivi et contréle des prestations, préparation des devis de réparation...) * Création et
suivi des demandes d'achat Péle GMAO : * Renseignement et utilisation de la GMAO (Gestion de la maintenance assistée par ordinateur) suite aux
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travaux réalisés Pb6le Maintenance Mécanique : * Intervention de nettoyage (nettoyage intérieur, extérieur) * Réalisation de petits travaux d'entretien
(remplacement d'ampoules, balais d'essuies glace, batterie, etc.) * Prise en charge pour I'entretien préventif et curatif (contréle technique, garage auto,
etc.) Péle Logistique et Manutention : * Evacuation de déchets a la déchetterie * Déménagement divers * Transport de mobiliers, etc.

avec offre OF37-2021-10-230924https://www.emploi-territorial.fr/details_offre/OF37-2021-10-230924/2

V037211100468465001

CC TOURAINE VALLEE DE
L'INDRE

Adjoint administratif territorial, Poste vacant suite a
Adjoint adm. principal de 2eéme une radiation des ouvert aux contractuels

35h00 10/12/2021 03/01/2022
classe, Adjoint adm. principal de cadres (retraite, Art. 3-3 disposition 2 loi 84-53 12/ /01/
lére classe démission,...)

Agent d'accueil polyvalent Transports / Administration Générale

Placé(e) sous I'autorité directe du Responsable des transports et du Responsable de I'administration générale, I'agent assure I'accueil physique et
téléphonique du public, I'enregistrement du courrier, la gestion de la messagerie, le secrétariat, et le contréle de I'exécution des services des transports.
avec offre 0037211100468465https://www.emploi-territorial.fr/details_offre/0037211100468465-agent-accueil-polyvalent/2

V037211200472879001

MAIRIE DE JOUE LES TOURS

Adjoint administratif territorial, Poste vacant suite a
Adjoint adm. principal de 1¢ bilité int 3 i ie statutai
joint a m principa . e. ere une mo ilité interne 35h00 a pourvoir par voie statutaire 10/12/2021 03/01/2022
classe, Adjoint adm. principal de au sein de la
2éme classe collectivité

Chargé de la formation et insertion professionnelle DRH

&#61656; Gestion et accompagnement des contractuels de droit privé liés a l'insertion professionnelle (contrats aidés et contrats d'apprentissage), et des
services civiques &#61656; Gestion du dossier « Travaux d'Intérét Général » avec les services pénitentiaires &#61656; Gestion des demandes de stages
gratifiés &#61656; Gestion et suivi administratif des formations CNFPT (formation continue) &#61656; Gestion des dispositifs de formations hygiéne et
sécurité &#61656; Assurer la veille juridique et documentaire.

sans offre

V037211200473815001

MAIRIE DE CHAMBRAY LES
TOURS

Poste vacant suite a ouvert aux contractuels

& & princi i 10/12/2021 1/2022
Attaché, Attaché principal une mutatloh Yelrs 35h00 Art. 3-3 disposition 2 loi 84-53 0/12/20 03/01/20
autre collectivité

Directeur général de collectivité ou d'établissement public (h/f) Direction Générale

La ville de Chambray-les-Tours (12 000 habitants) recrute son Directeur Général des Services (H/F) Sous l'autorité du Maire, vous aurez pour missions :
&#61692; Contribuer a la définition des orientations stratégiques de la ville, &#61692; Participer a la définition du projet global, &#61692; Mettre en
oeuvre les orientations de politique publique, &#61692; Veiller au plan stratégique, &#61692; Assurer la médiation avec I'environnement institutionnel,
économique et social au service des politiques publiques, &#61692; Coordonner et piloter I'équipe de direction, &#61692; Assurer la supervision du
management des services, &#61692; Garantir la bonne gestion des moyens humains, financiers et matériels.

avec offre 0037211200473815https://www.emploi-territorial.fr/details_offre/0037211200473815-directeur-general-collectivite-ou-etablissement-
public-h-f/2

V037211200480782001

TOURS METROPOLE VAL DE

Adjoint technique territorial, Poste vacant suite a 3 bOUIrVoIr bar voie statutaire
Adjoint technique principal de 1ére | une radiation des 35h00 P P 10/12/2021 01/02/2022
classe, Adjoint technique principal cadres (retraite,
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LOIRE de 2éme classe | démission,...) | | |
UN ANIMATEUR DE DECHETERIES (H/F) DIRECTION DECHETS ET PROPRETE
POSTE N°703 Tours Métropole Val de Loire (22 communes) Recrute UN ANIMATEUR DE DECHETERIES (H/F) POUR SA DIRECTION DECHETS ET PROPRETE
Lieu d'exercice du poste : La Riche (Maison des déchéteries a la Grange-David) Cadre d'emploi des adjoints techniques territoriaux Recrutement par voie
statutaire ou contractuelle Poste ouvert aux candidats reconnus travailleurs handicapés Placé sous I'autorité du Responsable des décheteries, I'agent est
en charge d'expliquer et de faire appliquer les consignes de tri de I'ensemble des déchets collectés en déchéteries auprés des usagers. ll/elle apporte des
informations et distribue des documents de communication sur le devenir des déchets issus des déchéteries en relation avec les usagers.
avec offre 0037211200480782https://www.emploi-territorial.fr/details_offre/0037211200480782-animateur-decheteries-h-f/2
Adjoint technique territorial, o
Adjoint technique principal de Poste vacant suite a a pourvoir par voie statutaire
Zé:n o e Aqdjoiﬁt tec';nique une fin de contrat sur 35h00 P P 10/12/2021 01/02/2022
V037211200480969001 L . emploi permanent
principal de 1lére classe
TOURS METROPOLE VAL DE JARDINIERS DES ESPACES VERTS ET NATURELS (H/F) DIRECTION PATRIMOINE VEGETAL ET BIODIVERSITE o )
LOIRE POSTES N°1985 / 1566 TOURS METROPOLE VAL DE LOIRE (22 communes) RECRUTE POUR SA DIRECTION PATRIMOINE VEGETAL ET BIODIVERSITE
SECTEUR TOURS JARDINIERS DES ESPACES VERTS ET NATURELS (H/F) Cadre d'emploi des Adjoints Techniques Territoriaux Par voie statutaire ou
contractuelle Poste ouvert aux candidats reconnus travailleurs handicapés Lieu d'exercice du poste : Tours
avec offre 0037211200480969https://www.emploi-territorial.fr/details_offre/0037211200480969-jardiniers-espaces-verts-naturels-h-f/2
Adjoint technique territorial, S
Adjoint technique principal de Postg vacant suite a a pourvoir par voie statutaire
2eme classe, Adjoint technique une flrr de contrat sur 35h00 10/12/2021 01/02/2022
V037211200480969002 L \ emploi permanent
principal de 1lére classe
TOURS METROPOLE VAL DE JARDINIERS DES ESPACES VERTS ET NATURELS (H/F) DIRECTION PATRIMOINE VEGETAL ET BIODIVERSITE o )
LOIRE POSTES N°1985 / 1566 TOURS METROPOLE VAL DE LOIRE (22 communes) RECRUTE POUR SA DIRECTION PATRIMOINE VEGETAL ET BIODIVERSITE
SECTEUR TOURS JARDINIERS DES ESPACES VERTS ET NATURELS (H/F) Cadre d'emploi des Adjoints Techniques Territoriaux Par voie statutaire ou
contractuelle Poste ouvert aux candidats reconnus travailleurs handicapés Lieu d'exercice du poste : Tours
avec offre 0037211200480969https://www.emploi-territorial.fr/details_offre/0037211200480969-jardiniers-espaces-verts-naturels-h-f/2
- . Poste vacant suite a
Puéricultrice de classe normale, [
Infirmier de classe normale (cat. B), une n.woblllte Interne 35h00 ouvert au.x con.t.ractuels. 10/12/2021 01/02/2022
. au sein de la Art. 3-3 disposition 2 loi 84-53
Educateur de jeunes enfants collectivité
V037211200481000001

MAIRIE DE TOURS

Un Animateur de Relais Petite Enfance (F/H) Direction Petite Enfance

Poste N°2691 LA VILLE DE TOURS RECRUTE POUR SA DIRECTION PETITE ENFANCE UN ANIMATEUR DE RELAIS PETITE ENFANCE (F/H) Cadre d'emploi des
Puéricultrices, des Infirmiers ou des Educateurs de Jeunes Enfants Territoriaux Par voie statutaire ou contractuelle Poste ouvert aux candidats reconnus
travailleurs handicapés Lieu d'exercice du poste : TOURS L'Animateur(trice) de relais Petite Enfance anime, en cohérence avec la Direction Petite Enfance
et en lien avec les partenaires, un lieu d'informations et d'échanges au bénéfice des parents ou futurs parents, et des professionnels de I'accueil individuel
(assistants maternels ou futurs assistants maternels ou gardes a domicile)
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avec offre 0037211200481000https://www.emploi-territorial.fr/details_offre/0037211200481000-animateur-relais-petite-enfance-f-h/2

Adjoint technique territorial, Poste vacant suite a
Adjoint technique principal de une radiation des a pourvoir par voie statutaire
Zé:ne classe, A?djoiﬁt tecfmique cadres (retraite, 35h00 P P 10/12/2021 01/01/2022
V037211200481024001 L R .
principal de 1lére classe démission,...)
TOURS METROPOLE VAL DE Agent d'entretien des espaces verts (h/f) DIRECTION PATRIMOINE VEGETAL ET BIODIVERSITE o ]
LOIRE POSTE N°1594 TOURS METROPOLE VAL DE LOIRE (22 communes) RECRUTE POUR SA DIRECTION PATRIMOINE VEGETAL ET BIODIVERSITE SECTEUR
TOURS UN JARDINIER DES ESPACES VERTS ET NATURELS (H/F) Cadre d'emploi des Adjoints Techniques Territoriaux Par voie statutaire ou contractuelle
Poste ouvert aux candidats reconnus travailleurs handicapés Lieu d'exercice du poste : Tours
sans offre
Rc‘édacteur, Réd)acteur prin.cip.al de Poste vaca.nt suite a ouvert aux contractuels
2emfe classe, Rédacteur principal une mutatlop Ygrs 35h00 Art. 3-3 disposition 2 loi 84-53 10/12/2021 01/02/2022
de 1ére classe autre collectivité
V037211200481155001 Un(e) Gestionnaire des Demandes de Subventions Direction de la Cohésion Sociale

MAIRIE DE TOURS

Poste N°3879 LA VILLE DE TOURS RECRUTE POUR SA DIRECTION DE LA COHESION SOCIALE AU SEIN DU SERVICE VIE ASSOCIATIVE UN(E) GESTIONNAIRE
DES DEMANDES DE SUBVENTIONS Cadre d'emploi des Rédacteurs Territoriaux Par voie statutaire ou contractuelle Poste ouvert aux candidats reconnus
travailleurs handicapés Lieu d'exercice du poste : TOURS La Ville de Tours, forte de 1 400 associations sur son territoire, développe une politique publique
affirmée de soutien a la vie associative.

avec offre 0037211200481155https://www.emploi-territorial.fr/details_offre/0037211200481155-e-gestionnaire-demandes-subventions/2

V037211200481167001

MAIRIE DE SAINT AVERTIN

Poste vacant suite a ouvert aux contractuels
Emploi contractuel de cat. C une fer de contrat sur 12h57 Art. 3-3 disposition 1 loi 84-53 10/12/2021 13/12/2021
emploi permanent

Surveillant APS DEA)
Accueillir les enfants sur les temps périscolaires, proposer des activités en lien avec le projet pédagogique, assurer la sécurité physique et morale des
enfants et accueillir les familles en facilitant la transition entre le milieu familial et le milieu scolaire

sans offre
Poste vacant
temporairement suite
Technicien principal de 1ére classe a autres congés ouvert aux contractuels
Ingénieur P P , (congé ordiniire, 35h00 Art. 3-1 loi 84-53 10/12/2021 17/01/2022
V037211200481188001 3 .
congé maternité,
CITIS...)

MAIRIE DE BALLAN MIRE

Responsable des services techniques (h/f)

Directeur(trice) des Services Techniques et de I'Urbanisme en qualité de contractuel remplagant. Vous serez placé(e) sous la responsabilité du Directeur
Général des Services. Vous aurez en charge le management de I'ensemble des services techniques de la collectivité et le pilotage des projets confiés a la
Direction des Services Techniques.
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avec offre 0037211200481188https://www.emploi-territorial.fr/details_offre/0037211200481188-responsable-services-techniques-h-f/2

Poste vacant suite a
une fin de contrat sur 35h00
emploi permanent

ouvert aux contractuels

Art. 3-3 disposition 2 loi 84-53 10/12/2021

Technicien 11/01/2022

COORDONNATEUR DE LA GESTION TECHNIQUE DE LA DIRECTION DES SYSTEMES D'INFORMATION (H/F) DIRECTION DES SYSTEMES D'INFORMATION

V037211200481195001 Placé sous la responsabilité du directeur technique de la DSI, vous serez chargé : - D'encadrer une équipe de 3 techniciens de déploiement et de
maintenance d'installations courant faible, - D'assurer le suivi des déploiements des composants techniques raccordés a I'lP (téléphonie, visiophonie) -
TOURS METROPOLE VAL DE D'intervenir aupres d'autres directions de la Ville de Tours ou de Tours Métropole en appui pour le raccordement de dispositifs liés au fonctionnement des
LOIRE bdtiments au Systéme d'Information, - De traiter les demandes liées aux installations téléphoniques, - D'assurer le suivi de chantiers de cdblage réseau, -
D'établir des prescriptions techniques dans le cadre des projets de construction ou de reaménagement de bdtiments, - De tenir a jour et de suivre les
indicateurs d'activité, - D'organiser les approvisionnements et de gérer le budget du service.
avec offre 0037211200481195https://www.emploi-territorial.fr/details_offre/0037211200481195-coordonnateur-gestion-technique-direction-
systemes-information-h-f/2
Adjoint administratif territorial, s
Adjoint adm. principal de 2éme PostZ.vacar);.T.w/te @ 35h00 ouvert aux contractuels 10/12/2071 01/02/2022
classe, Adjoint adm. principal de s:sér:z?:a I6Itniois Art. 3-3 disposition 2 loi 84-53 /12/ 102/
V037211200481342001 lere classe

MAIRIE DE TOURS

Un Agent de Gestion Administrative - Affaires Juridiques Direction des Affaires Juridiques
Poste N°1770 LA VILLE DE TOURS RECRUTE POUR SA DIRECTION DES AFFAIRES JURIDIQUES ET DE LA COMMANDE PUBLIQUE UN AGENT DE GESTION

ADMINISTRATIVE - AFFAIRES JURIDIQUES (F/H) Cadre d'emploi des Adjoints Administratifs Territoriaux Par voie statutaire ou contractuelle Poste ouvert
aux candidats reconnus travailleurs handicapés
avec offre 0037211200481342https://www.emploi-territorial.fr/details_offre/0037211200481342-agent-gestion-administrative-affaires-juridiques/2

V037211200481373001

MAIRIE DE JOUE LES TOURS

Adjoint technique territorial,
Adjoint technique principal de
2éme classe, Adjoint technique
principal de lere classe

Poste vacant suite a
une mobilité interne
au sein de la
collectivité

35h00

a pourvoir par voie statutaire

10/12/2021

01/01/2022

Ouvrier polyvalent serrurerie Centre technique Municipal
Dépannage, conception sur les éléments de serrurerie Polyvalence sur les petits travaux de dépannage ne relevant pas d'une technicité avancée (pose
d'éléments, raccord de carrelage, pose d'étagéres etc...)

sans offre

V037211200481600001

MAIRIE DE TOURS

Technicien, Technicien principal de
2éme classe, Technicien principal
de lere classe

Poste vacant suite a
une fin de contrat sur
emploi permanent

35h00

ouvert aux contractuels

Art. 3-3 disposition 2 loi 84-53

10/12/2021

01/02/2022

UN(E) CHARGE(E) D'OPERATIONS DE CONSTRUCTION EN BATIMENT DIRECTION ARCHITECTURE ET BATIMENTS

Poste N°3003 LA VILLE DE TOURS RECRUTE POUR SA DIRECTION ARCHITECTURE ET BATIMENTS UN(E) CHARGE(E) D'OPERATIONS DE CONSTRUCTION
EN BATIMENT Cadre d'emplois des Techniciens Territoriaux Recrutement par voie statutaire ou contractuelle Poste ouvert aux candidats reconnus

Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale de I'Indre-et-Loire
25 RUE DU REMPART - CS 14135 37041 TOURS CEDEX 1 - Tel : 02 47 60 85 00




travailleurs handicapés Lieu d'exercice du poste : Tours Sous l'autorité du Responsable du bureau d'études, le technicien congoit, fait réaliser, en régie ou
par des entreprises, des travaux de construction, de rénovation, d'aménagement concernant le patrimoine bdti ou a bétir.
avec offre 0037211200481600https://www.emploi-territorial.fr/details_offre/0037211200481600-e-charge-e-operations-construction-batiment/2

V037211200481636001

CC TOURAINE VALLEE DE
L'INDRE

Poste vacant suite a
une radiation des
cadres (retraite,
démission,...)

ouvert aux contractuels
35h00 Art. 3-3 disposition 2 loi 84-53 10/12/2021

Ingénieur, Ingénieur principal,

Ingénieur hors classe 01/02/2022

Directeur.rice de I'aménagement et du développement économique du territoire Aménagement et Attractivité

Placé(e) sous I'autorité directe du Directeur Général Adjoint, I'agent est en charge du management des services (développement économique et
aménagement du territoire). Il pilote la mise en oeuvre de la politique et des orientations stratégiques de la collectivité en matiére de développement
économique et d'aménagement du territoire, en association avec les institutionnels et le tissu économique local. Il conseille les élus, le DGS et le DGA dans
la définition des orientations stratégiques en matiére économique et d'aménagement du territoire et élabore et pilote le budget du service.

avec offre 0037211200481636https://www.emploi-territorial.fr/details_offre/0037211200481636-directeur-rice-amenagement-developpement-
economique-territoire/2

V037211200481747001

MAIRIE DE TOURS

Poste vacant suite a
, . une mobilité interne
Attaché, Attaché principal . 35h00

auseindela

collectivité

ouvert aux contractuels

Art. 3-3 disposition 2 loi 84-53 10/12/2021

01/02/2022

Un(e) Responsable du Service Moyens et Ressources Direction de la Police Municipale

Poste N°2119 LA VILLE DE TOURS RECRUTE POUR SA DIRECTION DES SPORTS Service des Moyens et Ressources UN(E) RESPONSABLE DU SERVICE
MOYENS ET RESSOURCES Cadre d'emplois des Attachés Territoriaux Lieu d'exercice : TOURS Poste ouvert aux candidats reconnus travailleurs handicapés
avec offre 0037211200481747https://www.emploi-territorial.fr/details_offre/0037211200481747-e-responsable-service-moyens-ressources/2

V037211200481774001

TOURS METROPOLE VAL DE

LOIRE

Adjoint technique territorial,
Adjoint technique principal de
2éme classe, Adjoint technique
principal de lere classe

Poste vacant suite a
une fin de contrat sur 35h00
emploi permanent

a pourvoir par voie statutaire

10/12/2021 01/02/2022

UN CHAUFFEUR POIDS LOURD / GRUE AUXILIAIRE (H/F) DIRECTION PATRIMOINE VEGETAL ET BIODIVERSITE

POSTE 1654 TOURS METROPOLE VAL DE LOIRE (22 communes) RECRUTE POUR SA DIRECTION PATRIMOINE VEGETAL ET BIODIVERSITE SECTEUR TOURS
UN CHAUFFEUR POIDS LOURD / GRUE AUXILIAIRE (H/F) Cadre d'emploi des Adjoints Techniques Territoriaux Par voie statutaire ou contractuelle Poste
ouvert aux candidats reconnus travailleurs handicapés Lieu d'exercice du poste : Tours Un poste de chauffeur poids-lourd / grue auxiliaire est a pourvoir
la Direction Patrimoine Végétal et Biodiversité - Secteur Tours - Espaces verts, poste basé sur la Commune de Tours Placé sous l'autorité d'un Responsable
des Moyens Communs, I'agent sera chargé d'assurer les approvisionnements et I'évacuation des déchets verts et matériaux et participer aux travaux
espaces verts en conduisant véhicules et engins.

avec offre 0037211200481774https://www.emploi-territorial.fr/details_offre/0037211200481774-chauffeur-poids-lourd-grue-auxiliaire-h-f/2

V037211200481915001

- . o Poste vacant suite a ouvert aux contractuels
Adjoint technique territorial 35h00 Art. 3-3 disposition 2 loi 84-53

10/12/2021
une radiation des 0/12/20

10/01/2022

Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale de I'Indre-et-Loire
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MAIRIE DE SAINT EPAIN cadres (retraite,
démission,...)

Agent Polyvalent des Services Techniques (H/F) Services Techniques

- Entretien de la voirie communale - Entretien et création des espaces verts communaux - Suivi du matériel et des locaux de la commune - Entretien des
salles et batiments communaux - Entretien du cimetiere

avec offre 0037211200481915https://www.emploi-territorial.fr/details_offre/0037211200481915-agent-polyvalent-services-techniques-h-f/2

Technicien, Technicien principal de | Poste vacant suite a
ouvert aux contractuels

2éme classe, Technicien principal une fin de contrat sur 35h00 . . . 10/12/2021 18/01/2022
N . Art. 3-3d t 2 loi 84-53
V037211200481924001 de lere classe emploi permanent ' Isposition < fol
UN OU UNE BOTANISTE-NATURALISTE DIRECTION DU PATRIMOINE VEGETAL ET BIODIVERSITE
MAIRIE DE TOURS Poste N°13701 LA VILLE DE TOURS RECRUTE POUR SA DIRECTION PATRIMOINE VEGETAL ET BIODIVERSITE UN OU UNE BOTANISTE-NATURALISTE Jardin

Botanique de la ville de Tours Cadre d'emploi des Techniciens territoriaux Par voie statutaire ou contractuelle
avec offre 0037211200481924https://www.emploi-territorial.fr/details_offre/0037211200481924-ou-une-botaniste-naturaliste/2

Poste vacant suite a
- . . une mobilité interne a pourvoir par voie statutaire
Adjoint technique territorial . 35h00 P P

auseindela

collectivité

10/12/2021 10/01/2022

Agent d'entretien et de restauration Direction de I'éducation et de I'alimentation

Effectue seul, ou sous le contréle d'un responsable, I'enchainement des travaux nécessaires au nettoyage et a l'entretien des surfaces et locaux. Participe a
la distribution et au service des repas. Distribution et service des repas Accompagnement des usagers pendant le temps du repas Nettoyage des locaux
administratifs, techniques ou spécialisés Tri et évacuation des déchets courants Entretien courant et rangement du matériel utilisé Contréle de I'état de
propreté des locaux Contréle de I'approvisionnement en matériels et produits Décapage des revétements de sol au mouillé ou au sec Participation a
I'agencement des locaux et du matériel Protection des revétements de sol par application d'émulsion Application des procédures de travail (prise de
température, etc...)

sans offre

V037211200481940001

MAIRIE DE TOURS

Poste vacant suite a . . . .
a pourvoir par voie statutaire

V037211200482009001 Adjoint administratif territorial une fer de contrat sur 17h30 10/12/2021 01/01/2022
emploi permanent
MAIRIE DE DESCARTES secretaire des Ielus. etdu DG? cablm?t du maire ) N '
assurer le secrétariat du maire, des élus, du DGS et tdches administratives
sans offre
V037211200482135001 Adjoint administratif territorial, Poste vacant suite 3
Adjoint adm. principal de lere une mobilité interne ouvert aux contractuels
CONSEIL DEPARTEMENTAL C':;SC? :le::';t;‘;:; EI‘;‘:::te“r au sein de la 330001 At 32101 84-53 10/12/2021 31/01/2022
D'INDRE ET LOIRE principal de 2em : collectivité
Rédacteur principal de 1ére classe

Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale de I'Indre-et-Loire
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Assistant(e) de gestion du pole enfance la Direction des Territoires Nord Est _ Pole Enfance de la Maison Départementale de la Solidarité d'Amboise
La DGA Solidarité est structurée sur le territoire départemental autour de 6 directions de territoire qui pilotent les services sociaux et médico-sociaux
offerts a la population d'Indre-et-Loire. Le Directeur de Territoire coordonne la mise en oeuvre opérationnelle des politiques sociales sur son territoire. Le
territoire NE, avec ses 4 maisons départementales de la solidarité, est organisé autour de 4 péles (péle enfance, pdle insertion, pble PMI, péle action
sociale) et 66 agents. L'assistant de gestion travaille sous I'autorité hiérarchique du responsable du péle enfance.

sans offre

Poste vacant suite a
une mobilité interne

Adjoint technique principal de

2éme classe, Adjoint technique a pourvoir par voie statutaire

V037211200482182001 principal de 1ére classe, Adjoint au sein de la 35h00 10/12/2021 01/01/2022

technique territorial collectivité
CCAS DE TOURS Adjoint technique - Poste n° 203 Ménage central

Agent au ménage central

sans offre

Poste vacant suite a |

Educateur territorial des APS une fin de contrat sur 35h00 Zl:tveg,r;a;);;g;:zﬁt;?; 84-53 13/12/2021 01/01/2022

V037211200482626001 emploi permanent '

MAIRIE DE SAINT AVERTIN

Maitre nageur sauveteur Piscine

- Assurer la surveillance des bassins et la sécurité des usagers. Assurer les premiers soins d'urgence. - Animer les activités aquatiques en lien avec le chef
de bassin.

sans offre

V037211200482626002

MAIRIE DE SAINT AVERTIN

Poste vacant suite a
une fin de contrat sur 35h00
emploi permanent

ouvert aux contractuels

Art. 3-3 disposition 2 loi 84-53 13/12/2021

Educateur territorial des APS 01/01/2022

Maitre nageur sauveteur Piscine

- Assurer la surveillance des bassins et la sécurité des usagers. Assurer les premiers soins d'urgence. - Animer les activités aquatiques en lien avec le chef
de bassin.

sans offre

V037211200482733001

MAIRIE DE TOURS

Poste vacant suite a
une radiation des

Adjoint technique territorial,
Adjoint technique principal de
2éme classe, Adjoint technique cadres (retraite,
principal de 1ére classe démission,...)

a pourvoir par voie statutaire

35h00 13/12/2021 01/02/2022

UN MENUISIER (H/F) DIRECTION ARCHITECTURE ET BATIMENTS

Poste N°2573 LA VILLE DE TOURS RECRUTE POUR SA DIRECTION ARCHITECTURE ET BATIMENTS Régie Batiments UN MENUISIER (H/F) Cadre d'emplois
des Adjoints Techniques Territoriaux Recrutement par voie statutaire ou contractuelle Poste ouvert aux candidats reconnus travailleurs handicapés Lieu
d'exercice du poste : Tours Placé sous I'autorité d'un agent de maitrise, I'agent sera chargé d'assurer la maintenance du patrimoine bdti de la collectivité.
avec offre 0037211200482733https://www.emploi-territorial.fr/details_offre/0037211200482733-menuisier-h-f/2
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V037211200482844001

MAIRIE DE MONNAIE

Adjoint administratif territorial, Poste créé suite a un a pourvoir par voie statutaire
Adjoint adm. principal de 1ére 35h00 P P

nouveau besoin 13/12/2021 01/01/2022
classe

Agent polyvalent des services administratifs Accueil / Comptabilité

1. Accueillir, orienter, renseigner le public. 2. Accomplir le secrétariat courant 3. Collaborer au secrétariat relatif a la communication municipale 4.
Collaborer a la gestion des Affaires Générale 5. Assurer I'organisation du classement et de I'archivage 6. Soutien au service comptabilité

avec offre 0037211200482844https://www.emploi-territorial.fr/details_offre/0037211200482844-agent-polyvalent-services-administratifs/2

V037211200483146001

CC CHINON VIENNE ET LOIRE

, . ouvert aux contractuels
Attaché Nouveau projet 35h00 Art. 3 alinéa Il loi 84-53 13/12/2021 01/01/2022

Chargée de communication communication

* Rédactionnel de supports de communication pour accompagner les services dans la réalisation du projet de territoire * Réalisation de supports de
communication papier et web pour la mise en oeuvre des actions de communication identifiées dans le projet de territoire * Accompagner les services en
communication pour faire connaitre les actions du projet de territoire * Organiser des événementiels pour faire connaitre le projet de territoire au grand
public. * Promouvoir les événements sportifs et culturels en tant que marqueurs d'identité et d'attractivité du territoire * Promouvoir les actions de
communication autour de la marque de territoire afin d'affirmer le territoire comme une destination touristique * Développer un agenda culturel en ligne
afin de valoriser les animations culturelles et sportives du territoire * Promouvoir le projet de territoire dans la communication interne pour que
I'ensemble des agents s'approprient ce projet * Contribuer a la mise en place d'une marque employeur

V037211200483361001

MAIRIE DE LIGUEIL

sans offre

Rédacteur, Rédacteur principal de Poste vacant suite a ouvert aux contractuels

lére classe, Rédacteur principal de | une mutation vers 35h00 . 13/12/2021 01/02/2022
N ) L Art. 3-2 loi 84-53

2éme classe, Attaché autre collectivité

Secrétaire Général (H/F)

Ligueil recrute son Secrétaire Général (H/F) a temps complet, par voie statutaire ou a défaut par voie de contrat. Vous étes actuellement d la recherche
d'un nouveau défi professionnel alliant responsabilité, autonomie, adaptabilité, service public de proximité et diversité des missions, devenez le/la
Secrétaire Général(e) de la commune de Ligueil. La commune (2 250 habitants) se situe sur le territoire Loches Sud Touraine, a 45 km de Tours et a
proximité de la Vienne (86) et de I'Indre (36). Elle fait partie des premiéres communes sélectionnées en France dans le cadre du programme national «
Petites Villes de Demain ». Dans le cadre de vos fonctions de Secrétaire Général(e), vous serez le collaborateur direct du Maire et l'interlocuteur privilégié
des élus. Vous travaillerez en étroite collaboration avec eux, en veillant a leur apporter les notions techniques, administratives et juridiques nécessaires a
leurs prises de décision, en intégrant les enjeux climatiques, environnementaux, économiques et sociaux. Vous assurerez un véritable réle d'interface entre
les élus qui décident des grandes orientations stratégiques pour la collectivité et les agents des services de la commune qui contribuent quotidiennement a
rendre un service public de qualité sur le territoire en direction des usagers. Ainsi, vous organiserez et coordonnerez le fonctionnement administratif,
technique et financier de la mairie.

avec offre 0037211200483361https://www.emploi-territorial.fr/details_offre/0037211200483361-secretaire-general-h-f/2

V037211200483418001

MAIRIE DE CHATEAU LA

Adjoint administratif territorial, Poste vacant suite a ouvert aux contractuels

Adjoint adm. principal de 1ére une mutation vers 35h00 . 13/12/2021 01/03/2022
.. . L Art. 3-2 loi 84-53

classe, Adjoint adm. principal de autre collectivité
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VALLIERE

2éme classe | | |

Gestionnaire comptabilité/urbanisme Urbanisme et comptabilité

La ville de Chéteau la Valliére recrute un agent polyvalent comptabilité / urbanisme Missions : Comptabilité - Assurer les opérations courantes de
comptabilité (vérification du service fait, rapprochement des factures (CHORUS et papier), émission des mandats, émission des titres de recettes, gestion
des immobilisation et suivi de I'inventaire, passation des écritures d'ordre, demande de versements de subventions, emprunts...) - Faire le suivi de
I'exécution budgétaire en relation avec l'adjointe aux finances Urbanisme Assurer la préparation, I'exécution et le suivi des dossiers en matiére
d'urbanisme : - accueil du public et aide a la constitution des dossiers d'urbanisme, - suivi des DIA, alignement, bornage, - instruction des CUa, DP non
créatrices de surface (rédaction et suivi des arrétés) - pré-instruction des CUb, DP, PC, PD, AT pour transmission au service urbanisme du Pays Loire Nature
pour instruction - préparation des commissions communales des impéts directs et indirects... Activités spécifiques ponctuelles - diffusion d'informations
ponctuelles sur le site Internet et le panneau d'informations lumineux de la commune - assurer le remplacement des collégues chargées de I'accueil en cas
d'absence ou d'indisponibilité - assurer une permanence état-civil un samedi matin (9h-12h) sur quatre Profils recherchés Compétences et qualités
requises : - Trés bonnes connaissances des regles de la comptabilité publique et de la commande publique - Connaissances juridiques, réglementaires et
techniques du droit de I'Urbanisme - Connaissance de la reglementation du PLU et de son application et du code de I'urbanisme - Maitrise de la lecture des
plans, - Connaissance des regles de fonctionnement d'une collectivité locale - Maitrise de I'outil informatique (Berger-Levrault, Word, Excel, logiciel
d'urbanisme...) - Sens de I'accueil, information et conseil des administrés et des professionnels - Bonne expression orale et écrite - Rigueur, dynamisme,
réactivité, esprit d'initiative, diplomatie, discrétion... - Savoir travailler dans I'urgence et avec rigueur - Sens du travail en équipe

avec offre 0037211200483418https://www.emploi-territorial.fr/details_offre/0037211200483418-gestionnaire-comptabilite-urbanisme/2

V037211200483501001

S| D'ENERGIE D'INDRE ET LOIRE

Poste vacant suite a
Agent de maitrise principal une mutation vers 35h00
autre collectivité

a pourvoir par voie statutaire 13/12/2021 01/02/2022

Chargé de travaux neufs et maintenance EP Eclairage public

1. Gestion administrative, technique et financiére des travaux neufs EP, 2. Suivi et contréle des entreprises dans les phases études et travaux, 3.
Coordination avec les services internes et externes du SIEIL, 4. Interlocuteur privilégié des collectivités adhérentes en matiere d'EP, 5. Gestion, contréle et
analyse des marchés subséquents, 6. Veille technique et réglementaire, 7. Archivage.

sans offre

V037211200483524001

MAIRIE DE SAINT AVERTIN

Poste vacant suite 3 ouvert aux contractuels
Opérateur des APS une fer de contrat sur 35h00 Art. 3-3 disposition 2 loi 84-53 15/12/2021 16/01/2022
emploi permanent

BNSSA Piscine
Surveillance du public et du scolaire.
sans offre

V037211200483524002

MAIRIE DE SAINT AVERTIN

Poste vacant suite 3 ouvert aux contractuels
Opérateur des APS une fer de contrat sur 35h00 Art. 3-3 disposition 2 loi 84-53 15/12/2021 16/01/2022
emploi permanent

BNSSA Piscine
Surveillance du public et du scolaire.
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sans offre

V037211200483705001

CC TOURAINE-EST VALLEES

Adjoint d'animation

Poste vacant suite a
une fin de contrat sur
emploi permanent

20h27

ouvert aux contractuels
Art. 3-3 disposition 4 loi 84-53

13/12/2021

13/12/2022

Animateur enfance - jeunesse (h/f) ALSH
Accueillir et animer, en toute sécurité, les enfants dans le cadre des accueils de loisirs (mercredis, petites et grandes vacances), des accueils périscolaires et

de la pause méridienne.
sans offre

V037211200483722001

CC TOURAINE-EST VALLEES

Adjoint d'animation

Poste vacant suite a
une fin de contrat sur
emploi permanent

08h09

ouvert aux contractuels
Art. 3-3 disposition 4 loi 84-53

13/12/2021

13/12/2022

Animateur enfance - jeunesse (h/f) ALSH
Accueillir et animer, en toute sécurité, les enfants dans le cadre des accueils de loisirs (mercredis, petites et grandes vacances), des accueils périscolaires et

de la pause méridienne.
sans offre

V037211200483736001

CC TOURAINE-EST VALLEES

Adjoint d'animation

Poste vacant suite a
une fin de contrat sur
emploi permanent

30h12

ouvert aux contractuels
Art. 3-2 loi 84-53

13/12/2021

13/12/2022

Animateur enfance - jeunesse (h/f) ALSH
Accueillir et animer, en toute sécurité, les enfants dans le cadre des accueils de loisirs (mercredis, petites et grandes vacances), des accueils périscolaires et

de la pause méridienne.
sans offre

V037211200483741001

CC TOURAINE-EST VALLEES

Adjoint d'animation

Poste vacant suite a
une fin de contrat sur
emploi permanent

18h56

ouvert aux contractuels
Art. 3-2 loi 84-53

13/12/2021

13/12/2021

Animateur enfance - jeunesse (h/f) ALSH
Accueillir et animer, en toute sécurité, les enfants dans le cadre des accueils de loisirs (mercredis, petites et grandes vacances), des accueils périscolaires et

de la pause méridienne.
sans offre

V037211200483745001

CC TOURAINE-EST VALLEES

Adjoint d'animation

Poste vacant suite a
une fin de contrat sur
emploi permanent

24h51

ouvert aux contractuels
Art. 3-2 loi 84-53

13/12/2021

13/12/2021

Animateur enfance - jeunesse (h/f) ALSH
Accueillir et animer, en toute sécurité, les enfants dans le cadre des accueils de loisirs (mercredis, petites et grandes vacances), des accueils périscolaires et

de la pause méridienne.
sans offre

Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale de I'Indre-et-Loire
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V037211200483759001

CC TOURAINE-EST VALLEES

Poste vacant suite 3 ouvert aux contractuels
Adjoint d'animation une fer de contrat sur 10h25 Art. 3-3 disposition 4 loi 84-53 13/12/2021 13/12/2021
emploi permanent

Animateur enfance - jeunesse (h/f) ALSH

Accueillir et animer, en toute sécurité, les enfants dans le cadre des accueils de loisirs (mercredis, petites et grandes vacances), des accueils périscolaires et
de la pause méridienne.

sans offre

V037211200483763001

CC TOURAINE-EST VALLEES

Poste vacant suite a ouvert aux contractuels
Adjoint d'animation une fin de contrat sur 31h18 13/12/2021 13/12/2021

. Art. 3-2 loi 84-53
emploi permanent

Animateur enfance - jeunesse (h/f) ALSH

Accueillir et animer, en toute sécurité, les enfants dans le cadre des accueils de loisirs (mercredis, petites et grandes vacances), des accueils périscolaires et
de la pause méridienne.

sans offre

V037211200483766001

CC TOURAINE-EST VALLEES

Poste vacant suite a ouvert aux contractuels
Adjoint d'animation une fin de contrat sur 17h30 13/12/2021 13/12/2021

. Art. 3-2 loi 84-53
emploi permanent

Animateur enfance - jeunesse (h/f) ALSH

Accueillir et animer, en toute sécurité, les enfants dans le cadre des accueils de loisirs (mercredis, petites et grandes vacances), des accueils périscolaires et
de la pause méridienne.

sans offre

V037211200483770001

CC TOURAINE-EST VALLEES

Poste vacant suite a ouvert aux contractuels
Adjoint d'animation une fin de contrat sur 17h30 13/12/2021 13/12/2021

. Art. 3-2 loi 84-53
emploi permanent

Animateur enfance - jeunesse (h/f) ALSH

Accueillir et animer, en toute sécurité, les enfants dans le cadre des accueils de loisirs (mercredis, petites et grandes vacances), des accueils périscolaires et
de la pause méridienne.

sans offre

V037211200483910001

MAIRIE DE CHATEAU RENAULT

Adjoint technique principal de lere N
) que p P Poste vacant suite a

classe, Adjoint technique principal ) ouvert aux contractuels

13/12/2021 15/01/2022
de 2éme classe, Adjoint technique une f”? de contrat sur 35h00 Art. 3-3 disposition 2 loi 84-53 3/12/20 5/01/20
territorial emploi permanent

Electricien Centre technique municipal

Electricien confirmé : - Interventions préventives et correctives sur les équipements électriques dans les bdtiments communaux. - Rendre compte de son
activité au responsable de service ou a son remplagant. - Encadrer un agent détaché de I'équipe "manutention”, suivant nécessité de travaux

avec offre 0037211200483910https://www.emploi-territorial.fr/details_offre/0037211200483910-electricien/2
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Adjoint d'animation, Adjoint

d'animation principal de 2éme ouvert aux contractuels

V037211200484125001 classe, Adjoint d'animation Nouveau projet 35h00 Art. 3 alinéa Il loi 84-53 13/12/2021 01/01/2022
MAIRIE DE SAINT PIERRE DEs  |-Dncipal de lereclasse —
Conseiller numérique Service municipal de la Jeunesse
CORPS . i . . L.
Dispositif national sur les conseillers numériques
avec offre 0037211200484125https://www.emploi-territorial.fr/details_offre/0037211200484125-conseiller-numerique/2
Adjoint d'animation, Adjoint
d'animation principal de 2eme . ouvert aux contractuels
N t 35h00 , . 13/12/2021 01/01/2022
V037211200484125002 classe, Adjoint d'animation ouveau proje Art. 3 alinéa Il loi 84-53 /12/ /01/
MAIRIE DE SAINT PIERRE DEs  |-Dncipal de lereclasse —
Conseiller numérique Service municipal de la Jeunesse
CORPS . . . . L.
Dispositif national sur les conseillers numériques
avec offre 0037211200484125https://www.emploi-territorial.fr/details_offre/0037211200484125-conseiller-numerique/2
Poste vacant suite a
Adjoint adm. principal de 1ére une radiation des 35h00 ouvert aux contractuels 14/12/2021 03/02/2022

V037211200484450001

CC TOURAINE-EST VALLEES

classe cadres (retraite, Art. 3-2 loi 84-53

démission,...)

Agent comptable Fiances

- Exécution comptable des marchés publics et plus particulierement des marchés de travaux - Transposition de nomenclature M14 a M57 (nature et
fonction) puis transposition de comptes sur les fiches inventaires - Mise a jour de l'inventaire comptable et particulierement dans le cadre du passage a la
M57 - la liquidation et le mandatement des dépenses ainsi que le titrage des recettes (fonctionnement et investissement) - le suivi et la déclaration
trimestrielle de TVA - I'assistance a I'adjointe et a la directrice du service - Relations avec la trésorerie et les fournisseurs

sans offre

V037211200484451001

MAIRIE DE TOURS

Poste issu d'un ouvert aux contractuels

transfert de personnel 35h00 Art. 3-3 disposition 2 loi 84-53

Agent de maitrise, Technicien 14/12/2021 01/02/2022

UN COORDONNATEUR DES ACTIONS DE VEGETALISATION PARTICIPATIVE (H/F) DIRECTION DU PATRIMOINE VEGETAL ET BIODIVERSITE

Poste N°13682 LA VILLE DE TOURS RECRUTE POUR SA DIRECTION DU PATRIMOINE VEGETAL ET BIODIVERSITE UN COORDONNATEUR DES ACTIONS DE
VEGETALISATION PARTICIPATIVE (H/F) Cadre d'emploi des Agents de Maitrise Territoriaux ou des Techniciens Territoriaux Par voie statutaire ou
contractuelle Placé sous l'autorité du Responsable du Service Production et Décors Evénementiels, I'agent assure la mise en oeuvre et le suivi d'actions ou
d'opérations de végétalisation citoyenne (A Fleur de Trottoir, mise a disposition de bacs partagés sur l'espace public).

avec offre 0037211200484451https://www.emploi-territorial.fr/details_offre/0037211200484451-coordonnateur-actions-vegetalisation-participative-h-
f/2

V037211200485426001

CCAS DE JOUE LES TOURS

Poste créé suite a un
nouveau besoin

a pourvoir par voie statutaire

Adjoint administratif territorial 35h00 14/12/2021 01/01/2022

Agent d'accueil Action sociale Action sociale
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Agent d'accueil au C.C.A.S.

sans offre
Poste vacant suite a
. une promotion a pourvoir par voie statutaire
V037211200485537001 Rédacteur interne au sein de la 35h00 14/12/2021 14/12/2021
collectivité
MAIRIE DE SAINT ROCH Secrétaire de mairie (h/f)
Secrétaire de Mairie
sans offre
. - . . Poste créé suite a un a pourvoir par voie statutaire
V037211200485815001 Adjoint administratif territorial nouveau besoin 35h00 14/12/2021 01/01/2022

MAIRIE DE JOUE LES TOURS

Accueil de I'Usager Accueil Joué Famille
Editer la facturation pour les différentes activités Régisseur adjoint Réaliser les inscriptions aux activités scolaires, périscolaires et extrascolaires.
sans offre

V037211200486303001

MAIRIE DE JOUE LES TOURS

- — . Poste créé suite a un a pourvoir par voie statutaire
Adjoint d'animation 35h00 P P

15/12/2021 1/01/2022
nouveau besoin 5/12/20 01/01/20

Médiateur Médiation

Présence active et surveillance dans les différents espaces et sur le parvis de la Médiathéque. Présence, veille préventive et observation dans les espaces
publics. Résolution des situations conflictuelles entre individus. Interface entre les publics rencontrés et les institutions. Consolidation du lien social.
Participation au développement de partenariat.

sans offre

V037211200486339001

MAIRIE DE SAINT AVERTIN

Poste vacant suite a ouvert aux contractuels
Educateur territorial des APS une fer de contrat sur 28h16 Art. 3-3 disposition 2 loi 84-53 15/12/2021 01/01/2022
emploi permanent

Maitre nageur sauveteur Piscine

- Assurer la surveillance des bassins et la sécurité des usagers. Assurer les premiers soins d'urgence. - Animer les activités aquatiques en lien avec le chef
de bassin.

sans offre

V037211200486642001

CONSEIL DEPARTEMENTAL
D'INDRE ET LOIRE

Assistant socio-€ducatif, Assistant Eﬁzt(:a\:jai‘acfirc];s;:etse ) ouvert aux contractuels

i0-é i 15/12/2021 1/02/2022
socio gducatlf de classe cadres (retraite, 35h00 Art. 32 loi 84-53 5/12/20 01/02/20
exceptionnelle

démission,...)

Assistant(e) social(e) de secteur H/F Direction des Territoires Sud-Est _ PAle Enfance de la Maison Départementale de la Solidarité de Descartes

Vous serez chargé(e), dans le cadre de I'aide a la vie quotidienne des personnes en difficulté, de Il'insertion des bénéficiaires du R.S.A. et de la prévention
de I'enfance en danger, de la prévention des expulsions, de la prévention et protection des personnes particuliérement vulnérables : - de réaliser des
entretiens avec les usagers a leur domicile, sur rendez-vous ou lors des permanences sociales en vue de I'évaluation de leur situation, - d'effectuer des

Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale de I'Indre-et-Loire
25 RUE DU REMPART - CS 14135 37041 TOURS CEDEX 1 - Tel : 02 47 60 85 00




démarches administratives, - de rédiger des courriers, des rapports sociaux... - de mener des actions collectives.
avec offre 0037211200486642https://www.emploi-territorial.fr/details_offre/0037211200486642-assistant-e-social-e-secteur-h-f/2

Poste créé suite a un

a pourvoir par voie statutaire

V037211200486688001 Adjoint technique territorial changement de temps 26h40 15/12/2021 01/01/2022
de travail
MAIRIE DE CHEILLE CAN'I"II'\I‘IEREICANTIN'E SCOLAIR'E ' ' ' o \
Cantiniére (élaboration et service des repas du restaurant scolaire et entretien des locaux). Emploi annualisé a 26,66/35eme
sans offre
Poste créé suite a un a pourvoir par voie statutaire
V037211200486709001 Adjoint technique territorial changement de temps 27h44 15/12/2021 01/01/2022
de travail
MAIRIE DE CHEILLE Cuisinier (h/f) CANTINE SCOLAIRE . . . L ‘
Cantinier (élaboration et service des repas du restaurant scolaire et entretien des locaux). Emploi annualisé a 27,73/35eéme
sans offre
Adjoint technique territorial, Poste vacant suite a
Adjoint technique principal de une radiation des 35h00 a pourvoir par voie statutaire 15/12/2021 01/02/2022

2éme classe, Adjoint technique

cadres (retraite,

V037211200486716001 L R .
principal de lere classe démission,...)
TOURS METROPOLE VAL DE 2 JARDINIERS/ERES DES ESPACES VERTS ET NATURELS DIRECTION PATRIMOINE VEGETAL ET BIODIVERSITE o )
LOIRE POSTES N°1507/1518 TOURS METROPOLE VAL DE LOIRE (22 communes) RECRUTE POUR SA DIRECTION PATRIMOINE VEGETAL ET BIODIVERSITE
SECTEUR TOURS 3 JARDINIERS/ERES DES ESPACES VERTS ET NATURELS Cadre d'emploi des Adjoints Techniques Territoriaux Poste ouvert aux candidats
reconnus travailleurs handicapés Lieu d'exercice du poste : Tours
sans offre
Adjoint technique territorial, Poste vacant suite a
B | ina | 3o | PPONOTPeS i ayogon
V037211200486716002 L " . ’
principal de lere classe démission,...)
TOURS METROPOLE VAL DE 2 JARDINIERS/ERES DES ESPACES VERTS ET NATURELS DIRECTION PATRIMOINE VEGETAL ET BIODIVERSITE o )
LOIRE POSTES N°1507/1518 TOURS METROPOLE VAL DE LOIRE (22 communes) RECRUTE POUR SA DIRECTION PATRIMOINE VEGETAL ET BIODIVERSITE
SECTEUR TOURS 3 JARDINIERS/ERES DES ESPACES VERTS ET NATURELS Cadre d'emploi des Adjoints Techniques Territoriaux Poste ouvert aux candidats
reconnus travailleurs handicapés Lieu d'exercice du poste : Tours
sans offre
V037211200486731001 Adjoint technique territorial, Poste vacant suite a
Adjoint technique principal de une mobilité interne a pourvoir par voie statutaire
TOURS METROPOLE VAL DE 2éme classe, Adjoint technique au sein de la 35h00 15/12/2021 01/02/2022
LOIRE principal de léere classe collectivité
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UN/E JARDINIERS/ERE DES ESPACES VERTS ET NATURELS DIRECTION PATRIMOINE VEGETAL ET BIODIVERSITE

POSTE N°1513 TOURS METROPOLE VAL DE LOIRE (22 communes) RECRUTE POUR SA DIRECTION PATRIMOINE VEGETAL ET BIODIVERSITE SECTEUR
TOURS UN/E JARDINIERS/ERE DES ESPACES VERTS ET NATURELS Cadre d'emploi des Adjoints Techniques Territoriaux Poste ouvert aux candidats
reconnus travailleurs handicapés Lieu d'exercice du poste : Tours

avec offre 0037211200486731https://www.emploi-territorial.fr/details_offre/0037211200486731-e-jardiniers-ere-espaces-verts-naturels/2

V037211200486755001

MAIRIE DE CHEILLE

Poste créé suite a un
Adjoint technique territorial changement de temps 27h40
de travail

a pourvoir par voie statutaire 15/12/2021 01/01/2022

Adjoint technique territorial service restauration et entretien ménager
Agent d'entretien ménager des bdtiments communaux et agent de service en restauration scolaire poste a temps non complet a 27,67/35éme annualisé
sans offre

V037211200486778001

MAIRIE DE CHEILLE

Poste créé suite a un
Adjoint technique territorial changement de temps 19h36
de travail

a pourvoir par voie statutaire 15/12/2021 01/01/2022

Adjoint technique territorial services restauration scolaire et entretien ménager
Agent d'entretien ménager des bdtiments communaux et agent de service en restauration scolaire poste a temps non complet a 19,60/35éme annualisé
sans offre

V037211200486935001

MAIRIE DE CINQ MARS LA PILE

Poste vacant suite 3 ouvert aux contractuels

joi i itori i 15/12/2021 1/02/2022
Adjoint technique territorial une mutatlop .velrs 35h00 Art. 3-3 disposition 2 loi 84-53 5/12/20 01/02/20
autre collectivité

Agent des interventions techniques polyvalent en milieu rural (h/f)

Activités principales : Travaux de magonnerie, d'entretien de ler ordre sur les bdatiments : plomberie, chauffage, serrurerie etc.... Mettre en oeuvre les
orientations stratégiques de la collectivité par le responsable des services techniques. Application des regles de santé et de sécurité au travail Application
des régles de sécurité au regard des usagers du domaine public Polyvalence : Entretien des espaces verts, propreté des surfaces et abord de la collectivité.
Entretien de la voirie, des espaces verts etc.... 1. Tels que définis dans la fiche métier CNFPT n°06/C/14 Agent des interventions techniques polyvalent en
milieu rural ci-annexée * Sous I'autorité hiérarchique du Directeur des Services Techniques et sous I'autorité fonctionnelle du responsable du Centre
Technique municipal. * Evaluation annuelle par le Responsable du Centre Technique. * Relations permanentes avec le responsable du centre technique et
le directeur des services techniques. * Relations occasionnelles avec le directeur général des services et I'ensemble des services. * Activités définies et
contrélées par le responsable du Centre Technique Municipal, voir par le directeur des services techniques * Autonomie dans l'exercice de ses
interventions. * Téléphone mobile professionnel * Véhicules, matériels et outillages divers * EPI * Catégorie : C * Filiére : Technique * Cadre d'emplois :
Adjoint Technique Territorial * Travail sur I'ensemble des bdtiments public ou privé de la Commune et sur I'ensemble du territoire de la Commune ;
déplacements fréquents * Horaires réguliers avec amplitude variable en fonction des obligations du service public ; disponibilité. * Missions et savoirs
complémentaires le cas échéant cités dans les fiches métiers CNFPT visées en référence.

avec offre 0037211200486935https://www.emploi-territorial.fr/details_offre/0037211200486935-agent-interventions-techniques-polyvalent-milieu-
rural-h-f/2

V037211200487025001

Adjoint technique territorial | Poste vacant suite d | 35h00 | 2 pourvoir par voie statutaire | 15/12/2021 | 20/12/2021
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MAIRIE DE JOUE LES TOURS

une disponibilité
supérieure a 6 mois

Gardien de Cimetiére Cimetiére
Accueil du public, surveillance, réunion, papiers administratifs Exhumations, inhumations, accueil et surveillance des entreprises Accueil des familles, des
convois, renseignements

V037211200487029001

S| PEDAGOGIQUE DE SAINT
BENOIT LA FORET - RIGNY USSE

sans offre
Poste créé suite a une
- . o réorganisation du ouvert aux contractuels
Adjoint tech territorial 05h25 15/12/2021 03/01/2022
Joint technique territoria service ou transfert de Art. 3-3 disposition 3 loi 84-53 12/ /01/
personnel

adjoint technique cantine
surveillance de la cantine scolaire pendant la pause méridiennne

V037211200487146001

MAIRIE DE SAINT CYR SUR
LOIRE

sans offre

Technicien, Technicien principal de | Poste vacant suite a . . . .

1ére classe, Technicien principal de | une fin de contrat sur 35h00 a pourvoir par voie statutaire 15/12/2021 01/02/2022
2éme classe emploi permanent

Responsable logistique, sport et événementiel Direction des Relations Publiques, Vie Associative et Sportive

Sous l'autorité directe du Directeur des Relations Publiques, Vie Associative et Sportive, vous encadrez I'équipe qui assure l'entretien et I'accueil des
différents publics au sein des installations sportives intérieures et extérieures et salles municipales gérées par la Direction. A ce titre, vos principales
missions seront : - D'assurer le management des 9 agents de I'équipe et les relations avec les utilisateurs, fournisseurs, services municipaux, entreprises
extérieures et associations ; - De planifier et de suivre les travaux, les contréles périodiques au sein des installations dans le respect des régles d'hygiéne et
de sécurité conforment a la réglementation (veille juridique nécessaire) ; - De contribuer a I'élaboration du budget en prévoyant les dépenses en
fonctionnement et en investissement nécessaires au bon fonctionnement du Service, de suivre I'exécution du budget ; - D'assumer la responsabilité
technique de I'ensemble des manifestations organisées par la Direction.

sans offre

V037211200487344001

CONSEIL DEPARTEMENTAL
D'INDRE ET LOIRE

Rédacteur, Rédacteur principal de

Lere classe, Rédacteur principal de Poste créé suite a un ouvert aux contractuels
2éme classe, Technicien, . 35h00 . 15/12/2021 01/02/2022

. . R nouveau besoin Art. 3-2 loi 84-53
Technicien principal de 1ére classe,

Technicien principal de 2éme classe

Référent(e) données du conseil en gestion (H/F) Direction déléguée au pilotage stratégique, a I'appui aux services et aux territoires- Pole audit et conseil
en gestion

Placé(e) sous I'autorité du Directeur délégué au pilotage stratégique, a I'appui aux services et aux territoires, vous travaillerez en collaboration avec les
agents du péle audit et conseil en gestion. A ce titre, vous aurez pour missions : - La responsabilité des données exploitées par le p6le Audit et conseils en
gestion et de leur fiabilité -La construction, le développement et la maintenance de requétes Business Object adaptées aux besoins du péle Audit et
conseils en gestion -La construction, la mise en oeuvre et la maintenance d'indicateurs de pilotage et d'activité, en collaboration avec les contréleurs de
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gestion -L'intégration de ces indicateurs a des outils de pilotage adaptés aux besoins définis, outils existants ou a construire en collaboration avec la
direction concernée, la Direction des Systemes d'Information et les contréleurs de gestion (tableaux de bord, rapports, ...) -L'automatisation de ces outils
de pilotage et d'aide a la décision -Le travail récurrent de fiabilisation et de consolidation des données interrogées, en collaboration avec les directions
métiers et les référents de la Direction des Systémes d'Information -L'intégration progressive de nouveaux univers ou de nouveaux jeux de données :
développement de nouvelles requétes dédiées ou ajustement de requétes existantes -L'appui aux contréleurs de gestion pour la mise en place et
I'animation d'un dialogue de gestion avec les directions de la Collectivité -L'appui aux contréleurs de gestion sur les réflexions transversales impactant les
outils informatiques et le suivi de données en général -La contribution a la polyvalence du péle Audit et conseils en gestion et a celle de la direction.

avec offre 0037211200487344https://www.emploi-territorial.fr/details_offre/0037211200487344-referent-e-donnees-conseil-gestion-h-f/2

V037211200487391001

MAIRIE DE VILLEDOMER

- . . Poste créé suite a un a pourvoir par voie statutaire
Adjoint d'animation 17h42 P P

nouveau besoin 15/12/2021 06/01/2022

Directeur(rice)/animateur(rice) de centre de loisirs Enfance jeunesse
Direction de la structure, Elaboration d'un projet pédagogique, préparation des animations et sorties, Recrutement et encadrement des animateurs,
Déclaration aupreés des partenaires (CAF, DDJSC37...) Assure les Animations

V037211200487456001

MAIRIE DE RICHELIEU

sans offre
Poste vacant suite a

Rédacteur une moblllte interne 35h00 a pourvoir par voie statutaire 15/12/2021 01/01/2022
auseindela
collectivité

Responsable de gestion comptable (h/f) Finances et ressources humaines

Sous la responsabilité de la directrice générale des services, vous serez chargé de : FINANCES : * Vérification factures fournisseurs, saisie, mandatement et
suivi des marchés publics * Titres de paiement * Commandes de fournitures diverses (bureautique, etc...) * Gestion de la dette * Aide a I'élaboration des
budgets * Suivi de I'exécution budgétaire * Surveillance de la trésorerie de la ville * Engagement des dépenses * Déclaration de T.V.A. et F.C.T.V.A. *
Gestion financiére de la cantine (facturation) * Encadrement des stagiaires en comptabilité * Gestion des crédits scolaires * Suivi des encaissements de la
cantine scolaire SALAIRES : * Elaboration des fiches de paie * Déclarations des cotisations et charges sociales * Déclarations sociales de fin d'année
RESSOURCES HUMAINES : * Gestion des CDD, DUE, DADS, arrét de travail et SOFAXIS * Relations avec le Centre de Gestion, CNRACL et le CDC * Gestion
des promotions d'échelon et de grades * Inscription des agents en formation DIRECTION DES SERVICES EN L'ABSENCE DE LA DGS * Coordination et
pilotage des équipes * Préparation et suivi des réunions du conseil municipal, des réunions d'Adjoints

sans offre

V037211200487615001

CONSEIL DEPARTEMENTAL
D'INDRE ET LOIRE

- . - Poste vacant suite a
Technicien, Technicien principal de une radiation des ouvert aux contractuels
;Z:seclca:::gechmuen principal de cadres (retraite, 35h00 Art. 3-2 loi 84-53 15/12/2021 01/02/2022

démission,...)

Coordonnateur-dessinateur Direction de I'Education et du Patrimoine, Service Etudes Batiments

Placé(e) sous la responsabilité du chef de service Etudes Bdtiments, vous aurez pour missions : Réalisation de relevés sur site - prise de mesures précises
d'un édifice en plan, coupe et élévation. Relevés intérieurs (structure, distribution, menuiseries, mobiliers, etc.) et relevés extérieurs (topographie,
modénature facade, toiture, menuiseries, etc.) Utilisation des logiciels de CAO / DAO / retouche d'images -réaliser des plans d'ouvrages et
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d'aménagements : esquisses, plans ou schémas de principe aux différents stades d'un projet (APS / APD / DCE) ; réaliser des photomontages d'insertion
des projets dans leur contexte -réaliser des maquettes numériques en 3D Préparation des dossiers de demandes d'autorisation d'urbanisme (PC/ DP /
Etc.) -renseigner les formulaires Cerfa adéquats en fonction de la nature des projets ; rédiger les notices descriptives des travaux, notice de sécurité et
accessibilité ; préparer les parapheurs pour mise a la signature des plans et formulaires Mise a jour de la base de plans et des outils de gestion du
patrimoine -encadrer le récolement des plans au fur et a mesure de I'achévement des travaux et nouveaux aménagements réalisés ; (gérer le logiciel
ASTECH assurant la codification des bdtiments et la mise a disposition des plans a I'ensemble de la collectivité) Gestion des archives graphiques et de
leurs supports -superviser le classement des fichiers de plans sur le serveur informatique selon I'arborescence mise en place et encadrer le classement des
supports papiers constituant le fond d'archives vivantes du service; vérifier les documents graphiques élaborés dans les Dossiers des Ouvrages Exécutés
(DOE) avant archivage. Réception et contrdle des plans des prestataires externes et réponse aux questions techniques -commander des relevés
architecturaux et/ou topographiques en fonction des besoins du service ; contréler la bonne exécution de la commande Suivi et vérification de la qualité
de la production graphique -suivre le travail des dessinateurs et coordonner la production en fonction du plan de charge des études ; mettre a jour le
tableau de bord d'avancement des études ; garantir le respect de la chartre graphique de la collectivité -animation des réunions de service -participation
aux réunions avec le service travaux

avec offre 0037211200487615https://www.emploi-territorial.fr/details_offre/0037211200487615-coordonnateur-dessinateur/2

V037211200487634001

MAIRIE DE TOURS

Adjoint technique principal de Poste vacant suite a ouvert aux contractuels

2éme classe, Adjoint technique une mutation vers 35h00 . e . 15/12/2021 01/03/2022
L N L Art. 3-3 disposition 2 loi 84-53

principal de 1lére classe autre collectivité

Un Chef d'Equipe des Equipements Sportifs (F/H) Direction des Sports

Poste N°1388 LA VILLE DE TOURS RECRUTE POUR SA DIRECTION DES SPORTS Service des Installations Sportives UN CHEF D'EQUIPE DES EQUIPEMENTS
SPORTIFS (F/H) Cadre d'emplois des Adjoints Techniques Principaux Par voie contractuelle ou statutaire Lieu d'exercice : TOURS Poste ouvert aux
candidats reconnus travailleurs handicapés

avec offre 0037211200487634https://www.emploi-territorial.fr/details_offre/0037211200487634-chef-equipe-equipements-sportifs-f-h/2

. Poste créé suite a un a pourvoir par voie statutaire
V037211200488397001 Redacteur nouveau besoin 35h00 16/12/2021 01/01/2022
Gestionnaire Instances consultatives Ressources Humaines
CDG D'INDRE ET LOIRE Gestionnaire Instances Consultatives
sans offre
Gardien brigadier Poste créé suit.e aun 35h00 a pourvoir par voie statutaire 16/12/2021 17/12/2021
nouveau besoin

V037211200488464001

MAIRIE DE SAINT MARTIN LE
BEAU

Policier municipal (h/f) Police Municipal

Sous la responsabilité du chef de service de police municipale, vous assurerez les missions suivantes : - Surveillance générale du domaine public :
patrouilles pédestres et véhiculées, prévention et gestion des conflits, contréle du respect du code de la route ; - Rédaction, contréle et application des
arrétés municipaux ; - Surveillance de la circulation et du stationnement ; - Surveillance des batiments publics, marchés, manifestations locales ; - Sécurité
aux abords des écoles ; - Accueil du public et gestion administrative du poste par roulements ; - Opérations funéraires ; - Gestion des animaux errants; -
Assurer la sécurité lors des manifestations ou cérémonies officielles ; - Appliquer les dispositions Iégales et réglementaires dévolues a la police municipale,
sur demande de M. le Maire ; - Rédiger les écrits professionnels.
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sans offre

V037211200488555001

MAIRIE DE TOURS

Rédacteur, Rédacteur principal de Poste vacant suite a ouvert aux contractuels
2emf: classe, Rédacteur principal une fer de contrat sur 35h00 Art. 3-3 disposition 2 loi 84-53 16/12/2021 01/03/2022
de lere classe emploi permanent

UN(E) MAQUETTISTE GRAPHISTE Direction de la Communication

Poste N°1154 LA VILLE DE TOURS RECRUTE POUR SON SERVICE COMMUNICATION ET INFORMATION UN(E) MAQUETTISTE GRAPHISTE Cadre d'emplois
des Rédacteurs Territoriaux Par voie statutaire ou contractuelle Poste ouvert aux candidats reconnus travailleurs handicapés Lieu d'exercice du poste :
Tours Sous l'autorité de la Directrice de la Communication et du Responsable du service graphique, vous avez pour missions de participer a la réalisation
ou de réaliser la création graphique de projets de communication (dessin, mise en page, création graphique, conception de motion design, montage
vidéo,...)

avec offre 0037211200488555https://www.emploi-territorial.fr/details_offre/0037211200488555-e-maquettiste-graphiste/2

V037211200488696001

MAIRIE DE TOURS

Poste vacant suite a ouvert aux contractuels
une fin de contrat sur 35h00 16/12/2021 31/01/2022

Attaché, Attaché principal . Art. 3-3 disposition 2 loi 84-53
emploi permanent

UN(E) RESPONSABLE DU SERVICE PUBLICATION Direction de la Communication

Poste N°13630 LA VILLE DE TOURS RECRUTE POUR SON SERVICE COMMUNICATION ET INFORMATION UN(E) RESPONSABLE DU SERVICE PUBLICATION
Cadre d'emplois des Attachés Territoriaux Par voie statutaire ou contractuelle Poste ouvert aux candidats reconnus travailleurs handicapés Lieu
d'exercice du poste : Tours Sous l'autorité de la Directrice de la Communication, vous avez pour missions de coordonner la production éditoriale de la
Ville, proposer des sujets et dossiers, de coordonner des journalistes et des prestataires extérieurs (pigistes, imprimeurs, diffuseurs, distributeurs, etc...)
avec offre 0037211200488696https://www.emploi-territorial.fr/details_offre/0037211200488696-e-responsable-service-publication/2

V037211200488775001

MAIRIE DE TOURS

Poste vacant suite a ouvert aux contractuels
une fin de contrat sur 35h00 16/12/2021 01/02/2022

Attaché, Attaché principal . Art. 3-3 disposition 2 loi 84-53
emploi permanent

UN(E) CHEF(FE) DE PROJET COMMUNICATION Direction de la Communication

Poste N°14978 LA VILLE DE TOURS RECRUTE POUR SON SERVICE COMMUNICATION ET INFORMATION UN(E) CHEF(FE) DE PROJET COMMUNICATION
Cadre d'emplois des Attachés Territoriaux Par voie statutaire ou contractuelle Poste ouvert aux candidats reconnus travailleurs handicapés Lieu
d'exercice du poste : Tours Sous l'autorité de la Directrice de la Communication, vous avez pour missions de concevoir et mettre en oeuvre des actions de
communication, de développer la création, assurer la qualité et la cohérence des formes et des contenus de communication.

avec offre 0037211200488775https://www.emploi-territorial.fr/details_offre/0037211200488775-e-chef-fe-projet-communication/2

V037211200488975001

CC CHINON VIENNE ET LOIRE

- - . Poste créé suite a un ouvert aux contractuels
Adjoint d'animation nouveau besoin 35h00 Art. 3-2 loi 84-53 16/12/2021 01/01/2022

Animateur enfance - jeunesse (h/f) Enfance-Jeunesse
Animation périscolaire et ALSH
sans offre

V037211200488975002

L . . Poste créé suite a un ouvert aux contractuels
Adjoint d'animation nouveau besoin 35h00 Art. 3-2 loi 84-53 16/12/2021 01/01/2022
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CC CHINON VIENNE ET LOIRE

Animateur enfance - jeunesse (h/f) Enfance-Jeunesse
Animation périscolaire et ALSH
sans offre

Assistant d'enseignement
artistique principal de 1ere classe,
Assistant d'enseignement

Poste vacant suite a
une mutation vers 20h00
autre collectivité

a pourvoir par voie statutaire 16/12/2021 01/03/2022

V037211200489607001 artistique principal de 2éme classe
Directeur de I'Ecole de musique Ecole intercommunal de musique
SIGEC Placé sous la responsabilité du Directeur Général des Services : - piloter le projet d'établissement dans le cadre des schémas pédagogiques nationaux et du
développement culturel de la collectivité, - organiser et coordonner |'action pédagogique et administrative, - impulser les actions et garantir leur
cohérence, - définir des projets innovants en favorisant des partenariats, - organiser la communication générale de |'établissement,
avec offre 0037211200489607https://www.emploi-territorial.fr/details_offre/0037211200489607-directeur-ecole-musique/2
Auxiliaire de puériculture principal Poste vacant suite a
de 12(“ame classe', Agxiliaire <Ele une mobilité interne 35h00 a pourvoir par voie statutaire 16/12/2021 16/01/2022
V037211200489889001 puériculture principal de 1ére au seln' Qella
classe collectivité

MAIRIE DE TOURS

Auxiliaire de Puériculture (F/H) Direction Petite Enfance

Poste N°1880 LA VILLE DE TOURS RECRUTE POUR SON SERVICE PETITE ENFANCE UN AUXILIAIRE DE PUERICULTURE (F/H) Cadre d'emploi des Auxiliaires
de Puériculture Poste ouvert aux candidats reconnus travailleurs handicapés Lieu d'exercice du poste : TOURS

avec offre 0037211200489889https://www.emploi-territorial.fr/details_offre/0037211200489889-auxiliaire-puericulture-f-h/2

V037211200489909001

S MIXTE NOUVEL ESPACE DU
CHER

Poste vacant suite a ouvert aux contractuels
Emploi contractuel de cat. B une fer de contrat sur 35h00 Art. 3-3 disposition 1 loi 84-53 16/12/2021 01/01/2022
emploi permanent

Chargée de mission Milieux aquatiques Technique

Nature des missions : - mettre en oeuvre un contrat territorial pour la restauration des milieux aquatiques (mission principale). Ce contrat s'étend sur une
période de 3 ans avec une seconde partie de 3 ans et des missions précises listées sur chaque période de 3 ans. - assister la collectivité sur I'ensemble des
problématiques liées a ces milieux.

sans offre

V037211200489934001

MAIRIE DE MONTBAZON

Poste vacant suite a ouvert aux contractuels
Adjoint technique territorial une fer de contrat sur 11h00 Art. 3-3 disposition 4 loi 84-53 16/12/2021 01/01/2022
emploi permanent

Assistant éducatif petite enfance (h/f) ENTRETIEN

L'agent de cantine doit accueillir les enfants de I'école au centre de restauration, les servir, les aider et les surveiller pendant la pause méridienne. Elle doit
également entretenir les locaux de la cantine. Missions principales : - Assurer l'accueil et la surveillance pendant la pause méridienne - Responsabilité des
enfants qui lui sont confiés sous I'autorité du responsable de secteur, - Garant de la sécurité des enfants, - Encadrer les enfants, les aider a la prise des
repas si nécessaire particuliéerement avec les enfants de maternelle, - Faire respecter le reglement intérieur avec les méthodes pédagogiques communes
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au service, - Prendre en compte chaque enfant en tant qu'individu unique, Missions secondaires : - Participer a I'aménagement et au maintien de
I'hygiene et de la sécurité des locaux, - Application et contréle des régles de sécurité dans les activités - Prendre en compte les PAI (Projets d'accueil

individualisés) et fiches des enfants.
sans offre

V037211200489954001

CC DE BLERE VAL DE CHER

Adjoint d'animation, Adjoint
d'animation principal de 1ere
classe, Adjoint d'animation
principal de 2eme classe

Poste vacant suite a
une mobilité interne
au sein de la
collectivité

35h00

a pourvoir par voie statutaire

16/12/2021

01/01/2022

Directeur/Directrice Adjoint d'Accueil de Loisirs Sans Hébergement (ALSH) multisites

Directeur Adjoint ALSH multisites.
sans offre
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